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EMENTA
NocgOes de Administracdo. Conceitos basicos de administragdo financeira. Contabilidade
gerencial. Administracéo e finangas aplicadas a Engenharia.

OBJETIVO GERAL
Desenvolver os conhecimentos basicos de administracao e financas empresariais.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1)
2)

3)

4)

Conhecer a terminologia basica da administracéo e financas necessarias a formacéo.
Compreender 0 contexto em que as organizagbes operam, dentro de uma Visdo
organizacional sistémica.

Adquirir uma visdo geral das técnicas modernas de administracdo e financas,
relacionando-as com as bases tedricas que as fundamentam.

Desenvolver uma postura critica e profissional.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1.
2.

Nocdes sobre administracédo

Conceitos basicos de administracao financeira

Elementos de matematica financeira: o valor do dinheiro no tempo; matematica
financeira bésica; desconto; fluxo de caixa; sistemas de amortizacdo; andlise de
investimentos; inflacdo e correcdo monetaria; medidas de inflacdo; taxas de juros e
conceitos de risco; estrutura das taxas de retorno; analise de risco; risco e retorno;
sistema financeiro nacional; mercado de capitais.

Contabilidade gerencial

Balanco patrimonial. Correcdo monetaria do balanco patrimonial. Depreciacao.
Demonstrativo de resultados. Analise econdmico-financeira. Custos fixos e variaveis.
Capitais proprios e de terceiros.

Administracdo e financas aplicadas a Engenharia

Formacdo de uma empresa. Estrutura organizacional. Recursos humanos. Recursos e
administracdo financeira. Estrutura financeira e fontes de capital. Capital de giro.
Orgamentos. Administracdo da produgdo. Custos empresariais.




CRONOGRAMA DAS AULAS

Ne ]
da |Dia/més | Assunto Contelud? p/
Aula avaliagao
1 01/fev | Apresentacao do conteudo programatico, bibliografia e sistema de avaliagao -
2 05/fev Nogdes sobre Administragao Al
3 08/fev
4 15/fev | Conceitos basicos de administragdo financeira Al
> 19/fev Matematica financeira basica Al
6 22/fev
7 26/fev | Desconto Al
AED | 26/fev |Entrega da resenha do filme: Maua o Imperador e o Rei -
8 01/mar | Fluxo de caixa Al
9 | 05/mar|APLICACAO DA PRIMEIRA AVALIACAO N1 (A1) - PRIMEIRO GRUPO -
10 | 08/mar | APLICACAO DA PRIMEIRA AVALIACAO N1 (A1) - SEGUNDO GRUPO -
AED | 09/mar | SEMINARIO: Desmistificando a Bolsa de Valores -
11 | 12/mar | Resolugdo da prova -
12 | 15/mar | Sistema financeiro nacional A2
13 19/mar Sistemas de amortizagdo A2
14 | 22/mar
1> | 26/mar Analise de investimentos A2
16 02/abr
17 | 05/abr|APLICAGAO DA PRIMEIRA AVALIACAO N1 (A2) - PRIMEIRO GRUPO .
18 | 09/abr |APLICACAO DA PRIMEIRA AVALIAGAO N1 (A2) - SEGUNDO GRUPO .
19 12/abr APLICACAO DE AVALIACAO SUBSTITUTIVA PARA N1 -
AED | 13/abr |SEMINARIO: O Mercado Imobilidrio é uma boa solugdo de Investimento? -
20 16/abr | Resolugdo das provas R
21 19/abr | Balango patrimonial e DRE A3
22 23/abr | Depreciagdo, Custos fixos e Custos varidveis A3
23 26/abr | Custo do capital préprio e do de terceiros A3
24 30/abr | Capital de giro A3
25 | 03/mai|APLICAGAO DA PRIMEIRA AVALIAGAO N1 (A3) - PRIMEIRO GRUPO -
26 | 07/mai|APLICACAO DA PRIMEIRA AVALIACAO N1 (A3) - SEGUNDO GRUPO -
27 10/mai | Estudo de caso - trabalho em grupo realizado em sala de aula -
AED | 11/mai|SEMINARIO: Como administrar suas finangas pessoais -
28 | 14/mai|Resolugdo da prova ;
29 17/mai | Entrega dos temas para o trabalho em grupo A4
30 21/mai | Aula destinada a resolugdo de duvidas sobre o trabalho A4
31 | 28/mai|Aula destinada a resolugdo de duvidas sobre o trabalho A4
32 04/jun | ENTREGA E APRESENTACAO DO TRABALHO (12 DIA)- AVALIACAO N2 (A4) -
33 07/jun APRESENTACAO DO TRABALHO (22 DIA)- AVALIAGAO N2 (A4) -
34 11/jun APLICAGCAO DE AVALIAGCAO SUBSTITUTIVA PARA N2 -
35 14/jun | Resolugdo da prova ;
36 18/jun | Entrega de Notas -




METODOLOGIA E RECURSOS

Utilizag&o de ora da metodologia construtivista ora da metodologia do ensino tradicional
em aulas expositivas e dialogadas, orientadas através do conhecimento técnico e
intelectual do professor para a instrugdo dos alunos. Aplicagédo de Estudos de Caso e
estudos dirigidos com a resolucao de exercicios em classe.

Utilizacdo de recursos tradicionais (quadro e giz) e de recursos multimidia (data show e
caixas de som), para exposicdo do conhecimento através da fala, imagens textos e video.

FREQUENCIA
A frequéncia minima exigida para aprovacdo sera de 75%, da carga horéria total da
disciplina (60 horas-aula). A chamada serd feita 30 minutos ap6s o inicio da aula.

AVALIACAO

A nota N1 serd dada pela formula: N1 = AL+ A2

2

A nota Ry; seré dada pela formula: Rz = (# + EC) x 90%

A nota N2 serd dada pela formula: N2= Rz + Al

Serdo aplicadas, ainda, duas avaliagdes substitutivas, para o(s) aluno(s) que tenha(m)
perdido uma das avaliacbes ou que queira(m) substituir uma das notas por esta
(observando que uma vez solicitada a substituicdo da nota, serd sempre considerado o
valor da Avaliacdo Substitutiva, por mais privilegiada que a nota substituida seja). A
primeira avaliacdo substitutiva poderd substituir uma das avaliagdes Al ou A2 e a
segunda, substituir umas das avaliacfes A3 ou A4.

Cada nota possui um conceito maximo, conforme elucidado abaixo:

-Al1:10,0

- A2:10,0

- A3:10,0

- A4:10,0

-EC: 1,0 (Estudo de caso — considerado como ponto extra)

-Rn2: 9,0

- Al : 1,0 (Avaliacdo Interdisciplinar — a ser aplicada pela Universidade em 09/05/13)
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